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ПЛАН РАЗВИТИЯ
специализированного центра компетенций, созданного на базе 

ГАПОУ Стерлитамакский колледж строительства и профессиональных технологий
компетенция «Кровельные работы»

№
п/п Наименование мероприятия Срок реализации Индикаторы реализации Ответственный

исполнитель
I. Организационная деятельность

1.1 Подготовка документации к аккредитации СЦК по 
компетенции «Кровельные работы»

До 15.02.2022 Документы на аккредитацию СЦК 
отправлены в Агентство

Заместитель 
директора Яхин Ф.Х.

1.2 Поддержка партнерских взаимоотношений с ООО 
«Технониколь»:

—  Организация стажировки педагогов 
колледжа в учебном центре «Технониколь»;

—  В задания на курсовое и дипломное 
проектирование для студентов колледжа 
включены материалы и технологии ООО 
«Технониколь»;

—  Спонсорская помощь ООО «Технониколь» в 
приобретении расходных материалов для 
проведения отборочного этапа и VIII 
регионального чемпионата «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia) 
Республики Башкортостан-2022, для 
проведения тренировок к отборочным 
соревнованиям и финалу X Национального 
чемпионата «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia)

Февраль 2022 г .-  
июль 2023 г.

1) Педагоги колледжа прошли 
стажировку в учебном центре 
«Технониколь»;

2) Курсовые и дипломные работы 
студентов выполнены с 
использованием материалов и 
технологий ООО 
«Технониколь»;

3) 0 0 0  «Технониколь» оказала 
спонсорскую помощь в 
приобретении расходных 
материалов для проведения 
отборочного этапа и VIII 
регионального чемпионата 
«Молодые профессионалы» 
(Worldkills Russia) Республики 
Башкортостан-2022, для 
проведения тренировок к 
отборочным соревнованиям и

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.



финалу X Национального 
чемпионата

1.3 Взаимодействие с Министерством строительства и 
архитектуры Республики Башкортостан по 
вопросам деятельности СЦК и развития 
компетенции «Кровельные работы» в Республике 
Башкортостан

Февраль 2022 г .-  
июль 2023 г.

ГАПОУ СКСиПТ информирует 
Министерство строительства и 
архитектуры Республики 
Башкортостан о планах 
проводимых мероприятий. 
Министерство строительства и 
архитектуры Республики 
Башкортостан поощряет 
победителей и призеров 
чемпионатов. Представители 
Министерства посещают 
мероприятия на площадке 
«Кровельные работы»

Заместитель 
директора Яхин Ф.Х. 
Руководитель СЦК 
Труханов Е.А.

1.4 Поддержание инфраструктуры СЦК в рабочем 
состоянии для проведения мероприятий по 
компетенции

Февраль 2022 г .-  
июль 2023 г.

Инфраструктура СЦК находится в 
рабочем состоянии для 
проведения мероприятий по 
компетенции

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

1.5 Координация и ресурсное обеспечение 
деятельности СЦК

Февраль 2022 г .-  
июль 2023 г.

Ресурсное обеспечение 
деятельности СЦК соответствует 
нормативной документации

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

1.6 Участие в предварительном квалификационном 
отборе стажировочных площадок для обучения 
преподавателей (мастеров производственного 
обучения) по программе ««Практика и методика 
подготовки кадров с учетом спецификации 
стандартов Ворлдскиллс по компетенции 
«Кровельные работы» (5000 мастеров) во 
взаимодействии с Академией Ворлдскиллс»
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ГАПОУ СКСиПТ прошел 
предварительный 
квалификационный отбор в 
качестве стажировочной 
площадки для обучения 
преподавателей (мастеров 
производственного обучения) по 
программе ««Практика и методика 
подготовки кадров с учетом 
спецификации стандартов 
Ворлдскиллс по компетенции

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
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«Кровельные работы» (5000 
мастеров)

1.7 Организация и проведение демонстрационного 1) Январь 2022 г.; 1) Составлен план застройки; Руководитель СЦК
экзамена по компетенции «Кровельные работы» в январь 2023 г.; 2) Площадка оборудована в Труханов Е.А.
рамках государственной итоговой аттестации для 2) Январь 2022; соответствии с ИЛ по
студентов специальности 08.02.01 Строительство и январь 2023 г.; выбранному КОДу;
эксплуатация зданий и сооружений: 3) Январь 2022; 3) Получен документ об Заместители

1) Разработка плана застройки площадки в январь 2023 г.; аккредитации ЦПДЭ; директора:
соответствии с выбранным КОДом; 4) Январь 2022; 4) Выпускники Маркова Ю.О.,

2) Оборудование площадки в соответствии с январь 2023 г.; зарегистрированы в Симакова Е.В.,
выбранным КОДом; 5) февраль-май системе eSIM; Хасанова А.Х.

3) Подача заявки, документации на 2022 г.; 5) Выпускники сдали ДЭ по
присвоение статуса ЦПДЭ по компетенции февраль -  май компетенции «Кровельные
«Кровельные работы»; 2023 г. работы» в рамках ГИА

4) Проведение студенческих и родительских 6) апрель-май
собраний, посвященных подготовке в ДЭ; 2022;

5) Проведение занятий, тренировок по апрель-май
подготовке к ДЭ по заданиям КО Да; 2023 г.

6) Регистрация выпускников в системе eSIM; 7) июнь 2022 г.;
7) Проведение ДЭ по компетенции июнь 2023 г.

«Кровельные работы»
1.8 Организация и проведение отборочных 1) Октябрь 2022 1) Отобраны 5 команд- Руководитель СЦК

соревнований и чемпионатов по компетенции г.; участниц, выданы дипломы Труханов Е.А.
«Кровельные работы»: 2) Декабрь 2022 г. участников отборочных Сертифицированный

1) Проведение отборочных соревнований к соревнований к VIII эксперт Давлетшин
VIII Региональному чемпионату «Молодые Региональному чемпионату Э.Г.
профессионалы» (WorldSkills Russia) «Молодые
Республики Башкортостан-2022; профессионалы»

2) Проведение VIII Регионального чемпионата (WorldSkills Russia)
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Республики Башкортостан-
Russia) Республики Башкортостан-2022 ..-•ггГ.7—^ 2022;

2) Составлен и сдан в РКЦ
/ / / .
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Республики Башкортостан- 
2022 по компетенции 
«Кровельные работы»

r-v^./r'L !Й!г; II. Просветительская деятельность
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Освещение деятельности СЦК в средствах 
массовой информации региона, базовой 
организации

Февраль 2022 г .-  
июль 2023 г.

Деятельность СЦК «Кровельные 
работы» освещается на сайте 
ГАПОУ СКСиПТ, в социальных 
сетях, в репортажах местного и 
республиканского телевидения

Заместитель 
директора Яхин Ф.Х. 
Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

2.2 Участие в профориентационных мероприятиях для 
различных категорий населения:

1) Проведение экскурсий, мастер-классов для 
обучающихся ПОО, школ, педагогических 
работников ПОО, школ - с целью 
популяризации компетенции;

2) Проведение профессиональных проб по 
компетенции «Кровельные работы» в 
рамках реализации проекта «Билет в 
будущее» в рамках федерального проекта 
«Успех каждого ребенка» национального 
проекта «Образование»

1) Май 2022 г., 
октябрь 2022 г., 
декабрь 2022 г., 
май 2023 г;
2) Август 2022 г.

1) Экскурсии и мастер-классы 
проводятся во время 
проведения отборочных 
соревнований и 
региональных 
чемпионатов, отборочных 
соревнований к Финалу 
Национального 
чемпионата;

2) Договор с ГАУ ДПО 
«ЦОПП РБ», акт 
выполненных работ

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К.А.

2.3 Проведение лекций, семинаров, круглых столов и 
других мероприятий , посвященных вопросам 
подготовки кадров, развития компетенции 
«Кровельные работы» и экспертного сообщества в 
регионе и за его пределами

Февраль 2022 г. -  
июль 2023 г. по 
плану работы 
ГАУ ДПО «ЦОПП 
РБ»

Представители СЦК 
«Кровельные работы» 
приняли участие в 
мероприятиях, 
посвященных вопросам 
подготовки кадров, 
развития компетенции 
«Кровельные работы» и 
экспертного сообщества в 
регионе и за его пределами

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

2.4 Участие в профильных мероприятиях, 
организуемых в регионе и за его пределами с 
целью привлечения внимания к деятельности СЦК,

Февраль 2022 г. -  
июль 2023 г. по 
плану работы

Представители СЦК «Кровельные 
работы» приняли участие в 
мероприятиях, организуемых в

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А.

yj>



движению «Ворлдскиллс», компетенции 
«Кровельные работы»

ГАУ ДПО «ЦОПП 
РБ»

регионе и за его пределами с 
целью привлечения внимания к 
деятельности СЦК, движению 
«Ворлдскиллс», компетенции 
«Кровельные работы»

Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

III. Информационно-аналитическая деятельность

3.1 Сбор, обработка, анализ, синтез информации, 
касающейся функционирования СЦК, для 
последующей оценки результативности и 
планирования деятельности

Февраль 2022 г. -  
июль 2023 г

По итогам мониторинга 
деятельности СЦК:

— составлен отчет за 
чемпионатный цикл 2021 -
2022, составлен план работы 
на чемпионатный цикл 2022-
2023

— составлен отчет за 
чемпионатный цикл 2022-
2023, составлен план работы 
на чемпионатный цикл 2023-
2024

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

3.2 Отчет по завершении каждого чемпионатного 
цикла

/А __ ___ ____ ___

1) Май 2022 г., 
май 2023 г.;
2) Май 2022 г., 
май 2023 г.;
3) Ноябрь 2022;
4) Декабрь 2022;
5) Июнь 2022 г., 
июнь 2023 г.

1) Составлены отчеты по итогам 
участия в отборочных 
соревнованиях к Финалам X и 
XI Национальных чемпионатов 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia);

2) Составлены отчеты по итогам 
участия в Финалах X и XI 
Национальных чемпионатов 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia);

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
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3) Составлен отчет по итогам 
проведения отборочных 
соревнований к VIII 
Региональному чемпионату 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) Республики 
Башкортостан-2022;
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4) Составлен отчет по итогам 
проведения VIII Регионального 
чемпионата «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills 
Russia) Республики 
Башкортостан-2022;

5) Составлены отчеты по итогам 
чемпионатных циклов 2021- 
2022 и 2022-2023

3.3 Отправка аналитического отчета по итогам 
каждого чемпионатного цикла в Агентство на 
адрес sck@worldskills.ru

июнь 2022 г., 
июнь 2023 г.

Аналитические отчеты по итогам 
чемпионатных циклов 2021 -2022 и 
2022-2023 отправлены в 
Агентство на адрес 
sck@worldskills.ru

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

IV. Методическая деятельность

Разработка и актуализация методического 
обеспечения подготовки кадров по компетенции 
«Кровельные работы», в том числе:

4.1 Участие в актуализации профессиональных 
стандартов среднего профессионального 
образования (при наличии запроса)

Февраль 2022 г. -  
июнь 2023 г. (при 
наличии запроса)

По запросу отправлены 
предложения по актуализации 
профессиональных стандартов 
среднего профессионального 
образования

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
Зав. методического 
отдела Дубанова 
Н.Б.

4.2

'
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Актуализации рабочих программ в составе 
основной профессиональной образовательной 
программы специальности 08.02.01 Строительство 
и эксплуатация зданий и сооружений

’2У °\г,||5 .Л  
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Апрель-июнь 2022 
г.,
Апрель-июнь 2023 
г.

Проведена актуализация 
содержания профессионального 
модуля ПМ 07 Выполнение работ 
по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям 
служащих (кровельщик) 
специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
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4.3 Разработка и актуализация модульной программы 
повышения квалификации кадров по компетенции 
«Кровельные работы»

Сентябрь 2022 г. Разработана модульная программа 
повышения квалификации кадров 
по компетенции «Кровельные 
работы»

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А. 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

4.4 Разработка и актуализация программы 
профориентационных мероприятий по 
компетенции «Кровельные работы»

Февраль 2022 г., 
февраль 2023 г.

Разработана программа 
профориентационных 
мероприятий по компетенции 
«Кровельные работы»

Руководитель СЦК 
«Кровельные 
работы» Труханов 
Е.А.,
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К.А.

4.5 Разработка и актуализация программ 
дополнительного образования по компетенции 
«Кровельные работы»

Февраль 2022 г., 
февраль 2023 г.

Актуализирована программа 
профессионального обучения с 
присвоением квалификации 
«Кровельщик по рулонным 
кровлям из штучных материалов 2 
разряда», разработана программа 
дополнительного образования по 
компетенции «Кровельные 
работы» (на 72 ч)

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К. А.

4.6 Разработка и актуализация программ подготовки 
конкурсантов к соревнованиям по компетенции 
«Кровельные работы»

Январь 2022 г., 
январь 2023 г.

Актуализация программа 
подготовки конкурсантов к 
соревнованиям по компетенции 
«Кровельные работы» в 
соответствии с конкурсным 
заданием

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

4.7

■

Разработка и актуализация программы обучения 
экспертного сообщества по компетенции 
«Кровельные работы»

Март 2022 г., 
Март 2023 г.

Актуализирована программа 
обучения экспертного сообщества 
и рабочая тетрадь по компетенции 
«Кровельные работы» в 
соответствии с требованиями 
Академии Ворлдскиллс

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
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-Участие в разработке и актуализации конкурсной 
документации по компетенции «Кровельные

M i s
m i  ...................... •• /

Февраль 2022 г. -  
июнь 2023 г. (при 
наличии 
предложения)

Работники СЦК «Кровельные 
работы» приняли участие в 
актуализации конкурсной 
документации по компетенции 
«Кровельные работы»

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

'’л'с: ' Л$У ̂ 1г Я V4vr/vc:-ir1iiiй ГАПОУ ОССо̂ ПТ М  rysK^OB I



4.9 Участие в методической деятельности, 
организуемой Агентством, для решения задач 
развития движения «Ворлдскиллс» в Российской 
Федерации

Февраль 2022 г. -  
июнь 2023 г. (при 
наличии 
предложения)

Работники СЦК «Кровельные 
работы» приняли участие в 
методической деятельности, 
организуемой Агентством, 
например, в актуализации КОД по 
компетенции «Кровельные 
работы»

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
Зав. методического 
отдела Дубанова 
Н.Б.

4.10 Участие в разработке методических рекомендаций 
для всех заинтересованных лиц по реализации 
задач развития движения «Ворлдскиллс» на 
территории Республики Башкортостан

Ноябрь 2022 г.

и  ,
| Директор ГАП0У СКСиПТ / /  НМ Гумзров]

Ш
ту

Составлены и отправлены в РКЦ 
движения Ворлдскиллс 
Республики Башкортостан 
методические рекомендации для 
заинтересованных лиц по 
реализации задач развития 
движения «Ворлдскиллс» на 
территории Республики 
Башкортостан__________________

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
Зав. методического 
отдела Дубанова 
Н.Б.

V. Образовательная деятельность

Реализация образовательных программ СЦК для 
подготовки квалифицированных кадров 
Республики Башкортостан, в том числе:________

5.1 Обучение различных категорий слушателей 
(школьники, студенты, сотрудники организаций и 
предприятий Республики) содержанию 
компетенции «Кровельные работы»

Февраль 2022 г. 
июль 2023 г.

В рамках различных проектов 
содержанию компетенции 
«Кровельные работы» обучены 
школьники, студенты, сотрудники 
организаций и предприятий 
Республики

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К.А.

5.2 Проведение курсов повышения квалификации для 
сотрудников организаций и предприятий 
Республики по актуальным вопросам развития 
компетенции «Кровельные работы» по 
федеральным проектам Национального проекта 
«Демография», а также по запросам от 
предприятий___________________________________

Февраль 2022 г. 
июль 2023 г.

Проведены курсы повышения 
квалификации по актуальным 
вопросам развития компетенции 
«Кровельные работы» для 
сотрудников организаций и 
предприятий (по запросам)

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К. А.
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5.3 Обучение педагогических и иных сотрудников 
региональных организаций основам деятельности 
экспертов движения «Ворлдскиллс» без 
предоставления права проведения чемпионатов и 
участия в оценке демонстрационного экзамена по 
стандартам Ворлдскиллс

Февраль 2022 г. -  
июнь 2023 г. (при 
наличии запроса)

Проведено обучение 
педагогических и иных 
сотрудников региональных 
организаций основам 
деятельности экспертов движения 
«Ворлдскиллс» без 
предоставления права проведения 
чемпионатов и участия в оценке 
демонстрационного экзамена по 
стандартам Ворлдскиллс (по 
запросу)

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.

5.4 Обучение педагогических и иных сотрудников 
основам тренерской деятельности по компетенции 
«Кровельные работы» в рамках реализации 
программы ««Практика и методика подготовки 
кадров с учетом спецификации стандартов 
Ворлдскиллс по компетенции «Кровельные 
работы» (5000 мастеров)

Сентябрь 2022 Проведено обучение 
педагогических и иных 
сотрудников основам тренерской 
деятельности по компетенции 
«Кровельные работы» в рамках 
реализации программы 
««Практика и методика 
подготовки кадров с учетом 
спецификации стандартов 
Ворлдскиллс по компетенции 
«Кровельные работы» (5000 
мастеров)

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
зав. отделом ДПО и 
М Смагина К. А.

5.5
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Привлечение сотрудников учебных центров 
«Технониколь», сотрудников Агентства, членов 
экспертного сообщества из других 
профессиональных образовательных организаций 
Республики Башкортостан для реализации 
образовательной деятельности СЦК

—Т------------------------------------------------------------------

Февраль 2022 г. -  
июль 2023 г., по 
мере
необходимости

Для реализации образовательной 
деятельности СЦК привлечены 
сотрудники учебных центров 
«Технониколь», сотрудников 
Агентства, членов экспертного 
сообщества из других 
профессиональных 
образовательных организаций 
Республики Башкортостан (при 
необходимости)

Руководитель СЦК 
Труханов Е.А., 
Сертифицированный 
эксперт Давлетшин 
Э.Г.
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